
 

 

NIT 900.571.209-6 

 

Carrera 13 N 41 36 Local 2 Pbx : 746 01 36 

Bogotá, Col 

 

REQUISITOS PARA LA CONTRATACION  

1. Hoja de Vida 

2. 3 Copias de la cédula, pasaporte y PEP vigente (En caso de ser extranjero) 

al 150% 

3. Certificación de la EPS (ADRESS)  

4. Certificación del  fondo de pensiones 

5. Certificación de cursos cuando el cargo lo requiere.  

 

INCLUSION DE BENEFICIARIOS 

a. DE LOS HIJOS 

 

1. Copia del registro civil de los hijos entre 0-18 años. 

2. Copia de la tarjeta de identidad para mayores de 7 años. (ambas caras) 

3. Copia de la cédula para los hijos de 18 a 25 años para el caso de la EPS.  

4. Copia del certificado de escolaridad para los mayores de 12 años.  

5. Si los beneficiarios con sus padres.  

 

b. DE LOS PADRES 

 

1. Copia del registro civil del trabajador.  

2. Copia de la cédula al 150% de cada uno de los padres.  

 

Para acceder a su condición de beneficiarios, ninguno de los padres debe estar 

pensionado y/o ser cotizantes en el sistema de seguridad social.  

 

 

c. CONYUGE O COMPAÑERO PERMANENTE 

 

1. Copia de la cédula ampliada al 150%.  

 

 

NOTA: Si la documentación no está completa y no es legible, no se recibe.  


